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Al Sr. Prof.

La Junta Directiva Provisional de la "Union de Pro-
fesores de la Facultad de Filosofia vy Estudios Superiores® -=
presenta a la consideracion de usted los Estatutos que ha for
mulado, teniendo en cuenta los de otras instituciones simila-
res, Suplicéndole se sirve expresar a la Junta Directiva, por
conducto de la Secretaria, las reformas que a su Juicio fue--
ren pertinentes, para tenerlas en cuenta antes de someter el-
proyecto a la Asamblea General que se celebrara proximamente.

Aprovechamos la oportunidad para reiterar a usted -

- - - ’
las seguridades de nuestra consideracion atenta.

MExico, D.Fa,

EL PRESIDENTE:

Julio Jimenez Rueda.
EL SECRETARIO: VOCALES:
Samuel RamosSe
Ma. de la Luz Grovas, Eduardo Colin.
Luis R. Cuellar.
TFederico GOmez de Orozco,

Joaqu{n Galld.



PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA UNION DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE
FILOSOFIA Y ESTUDIOS SUPERIORES.

CAPITULO PRIMERO

1.- Se constituye la Unidén de Profesores de la Facultad de Filoso-
fia y Bstudios Superiores, con los siguientes fines:

a) defender los intereses profesionales y econdmicos de sus asocia-
dos:

b) procurar el mejoramiento profesional de todos y cada uno de sus-
miembros;

¢) cooperar al megor cumplimiento de los propdsitos culturales y -
educativos de la racultad y de la Universidad.

2.- Se consideran automgZticamente como socios de la Unidn, los pro-
fesores de la Facultad de Filosofia y BEstudios Superiores, salvo =--
manifestacidn expresa en contrario.

3.= Dentro de esta agrupac&on, la Unica categoria que se reconoce es
la de "socios activos™.

4.- Los miembros de la Unidén estén obligados:

a) a solidarizarse activamente con las decisiones votadas en Asam =
blea General, ofreciendo su cooperacidn personal para realizarlas;
b) a aceptar los cargos que se les confieran, los cuales, en todo -
caso, serdn honorarios y gratultos,

c) a cooperar con una contribucién fija, anual, de 5 cinco al mi---
llar sobre los enolumentos que en la Escuela perc1ban, esta contri-
bucidn se descontard en dos partidas: una el primer mes de labores-
en el afio lectivo, y otra en el mes final, y se aplicard a los gas-
tos que el presupuesto de la Unidn demande.

5.~ Los miembros de la Unidn gozan de los siguientes derechos:

a) aprovechar los bendicios generales que para sus socios consigan
la Unidn y las instituciones filiales que se organicen para la me-
jor consecucidn de los fines perseguldos,

b) sollcltar, por escrlto o de viva voz, en las Asambleas, la ,coope
racidn organizada y undnime de sus consocios para la proteccién de-
sus intereses profesionales;

c) protestar por los procedlnlentos de las autoridades universita--
rias, ,de los funcionarios y socios de la Unlon, ¥y que su protesta -
sea oida y discutida en Asamblea General, siempre que se refiera eg
pecificamente a intereses profesionaless

d) tomar la palabra y votar en las Asambleas Generzles de la Unidnj
e) Ser electo para los puestos de la Directiva, y designado para --
las comisiones, tanto generales como especiales.

f) presentar iniciativas y tomar parte en las discusiones, s la 1€
solucidn correspondiente se encomienda a alguna Comlslon,

g) hacerse representar por algin otro socio de la Unidn en las Asam-
bleas Generales.

G- El goblerno de la Unidn se ejercitard por la Mesa Directiva, que
tendrd el cardcter de Comité Ejecutivo, y por las Comisiones de la =~
Unidn.

7+.= La Mesa Directiva estaré integrada por un Presidente, un Secre--
tario de Actas y Administracidén Interior, un Secretario de Propagan-
da y Correspondencia y dos Vocales.

8.- Las Comisiones de la Unidn estardn constitufdas por tres miem --
bros cada una, de los cuales el primer electo figuraréd como Presi --
dente. Estas Comisiones son las siguientes: de Hacienda, de Mejora--
miento Cultural, de Hscalafdén, y de Instituciones de Seguro y Coope-
rativas de los Profesores de la Facultad de Filosofia y Estudios ---
Superiores.

9.-la Comisién de Hacienda preparard anualmente el proyecto de pre--
supuesto de la Unién, y, una vez aprobado por la Asamblea, lo admi -
nlstrara, asi como los fondos que constituyan movimiento extrdordlr-
nario en el tesoro de la Unidn. E1 Pre51dente de esta Comlslon ten-
drd el cargo de Tesorero de la agrupacién. Toda erogacién deberd ---
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estar autorizada, mancomunadamente, por el Presidente de la Mesa -
Directiva y por el Tesorero.
10.~ La Comisidn de Mejoramiento Cultural promovera el desarrollo-
de condiciones favorables para el estudio, 1nvest1ga01on Yy en ge-
neral, para el perfeccionamiento profesional de los integrantes de
la Unién. De acuerdo con la Comisidén de Instituciones de Seguro y
Cooperativas facilitaré la adquisicidn, a precio bajo, de libros y
Utiles de trabajo ClentlLlCO, franqulclas para los socios en biblio
tecas e institutos de 1nvest1ga01on, etc.

11.- La Comisidn de Bscalafin del Profesorado estiidiari la reglamen
cidn correspondiente ¥y, en siendo aprobada, se encargard de su ----
exacto cumpllmlento.

12.- La Comisidn ,de Instituciones de Seguro y Cooperativas promove-
rs 1a organizacidn de instituciones adecuadas a las condiciones y -
necesidades de los socios de la Unidn.

13.- Las actividades no encomendadas a alguna de las anteriores Co-
mlslones, 0 no reservadas de modo especial por alguno de los ar =---
ticulos de este estatuto, son de la competencia de la Mesa Directi-
Vas

l4.-la Mesa Directiva y las Comisiones durarén en su encargo un ---
ano, seréan elegidas en la Asamblea General ordinaria del mes de ---
junio y sus miembros no poqran ser reelectos para los mismos cargose.
15.,~- Las Comisiones extraordinarias que tengan cardcter eventual po
drén ser designadas por la Asamblea General o por la Mesa Directiva.

CAPITULO SEGUNDO.

16.- Las Asambleas Generales ordinarias se efectuarédn bimestralmen-
te, alguno de los dias de la Ultima semana de meses impares, excep-
to en el de enero, por ser, habitualmente, de vacacioness

17.- Las Asambleas Generales extraordinarias se convocardn a mocidn
de la Mesa Directiva, de alguna de las Comisiones perganentes o de-
un grupo no menor de cinco sociosj; en este iltimo caso la instancia
se presentari por escrito, especificando claramente el asunto -
asuntos que hayan de tratarse.

18.- La convocatoria para cualesquiera Asambleas deberé entregarse-
por lo menos con setenta y dos horas de ant1c1pac1on a la Conserge-
ria de la Escuela, en donde se dard a conocer a los socios, quienes
al calce del pliego flrmarén de enterados, si alguno rehusare fir--
mar, el conserje lo hard constar asij para mayor publicidad se fi--
jarg el anuncio de la Asamblea en un pizarrén a la entrada del es--.
tablecimiento, con igual ant1c1pac1on de setenta y dos horas. 5i la
Asamblea ha de celebrarse en pE”lOdO en que no haya clases, la =---
convocatoria se circulard postalmente a los socios o se publicard -
en alguno o algunos de los diarios de mayor circulacidn. Para que-
la. Asamblea se celebre habra de reglstrarse una asistencia por lo -
menos de la mitad de los sociosj si falta querum, se repetird la ci

ta en la forma pre-establecida, con la advertencia de que en esta - ;

vez la Asamblea se efectuard con el nlmero de socios asistentes.
19.~ La Pre51denc1a de las Asambleas estard a cargo del Presidente-
de la Unidén o, en su defecto, por orden riguroso, a cargo de los --
miembros de la Mesa Directivas {4 4 ™0 heoy ~ivgno?

20+= Para el desarrollo de las Asambleas se formularéd previamente =
una orden del dia, que se observard rigurosamente.

2l.- Puesto a discusidén un asunto, se concederd el uso de la pala--
bra a tres socios en pro y a tres en contraj; agotados estos debates,
se preguntard si el asunto se considera debidamente discutido y,en
caso contrario, se procederéd en igual forma hasta agotar la discu -
Slonc

22.- S6lo se concederd el uso de la palabra interrumpiendo la serie
del pro y el contra,cuando se trate de verdaderas mociones de orden.
23+.= El Presidente podrd retirar el uso de la palabra al orador que

aborde asuntos extrafios al debate, se descompase en la forma o haya-

empleado mds de diez minutos en su peroracidn.
24.- BEn las Asambleas Generales cada 50010 tendréd derecho a un voto,
salvo el caso de representacidn de algun compafiero, acreditada por-
escrito.

26+~ El Presidente de Debates tendréd voto de calidad.

26.~ No se tomaréd en cuenta la ausen01a de qulenes se retiren de la
Asamblea; la orden del dfa continuari desarrollandose, cualquiera =
que sea el nimero de socios presentes, R O SO e W
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27,- La Mesa Directiva y las Comisiones celebraridn sesién por lo --
menos una vez al mes. El Presidente de la Unién puede convocar a la
Mesa Directiva y a las Comisiones, pzra que celebren sesidn, cuando
lo estime conveniente. Los Presidentes de las distintas Comisiones-
tienen facultad de convocar a sesidn al grupo que presidens,
28.- Las resoluciones de la Asamblea General seran obligatorias pa-
ra todos los socios.
29.- Para que las resoluciones de la Mesa Directiva y de las Comi =
siones obliguen a todos los socios, deberdn ser aprobadas en Asam -
blea General.
30.- La Mesa Directiva esté obligada a facilitar, exclusivamente a-
los socios, las copias o extractos de actas y acuerdos que se le pi
dan.

CAPITULO TERCERQ,
3l.- El Presidente de la Unidn representard a la agrupacién en toda
clase de asuntos judiciales y extrajudiciales, salvo acuerdo contra
rio, votado en asamblea general para un caso determinado.
32.- El Presidente rendiré anualmente, por escrito, un informe de -
los trabajos desarrollados durante el tiempo del ejercicio de la -~
Mesa Directiva que preside.
33.- El Presidente autorizasrd con su firma todos los documentos de=-
la Unién, Juntamente con 2 miembro de la Mesa Directiva o el Presi
dente de Comisidon correspondiente. $
34.,- E1 Presidente de lz Unidn Y los Presidentes de Comision respec
tivos, serdn directamente responsables ante la Asamblea General --
del cumplimiento de los acuerdos tomados a mayoria de votos, cuya -
ejecucion se les haya encomendado. ;
35.- El Presidente informard en la Asamblea inmediata acerca de las
medidas perentorias que tome para la buena marcha de la Uniodn.
36,- El Presidente, en general, serd responsable del buen despacho-
de 1los asuntos tramitados por la Mesa Directiva y Comisiones de la~-
Union.
37.- E1 Presidente de la Comisién de Hazacienda rendird anuzlmente,--
por escrito, informe y cuenta de los intereses que la Unidn le tie-
ne encgmendados. La asamblea que oiga este informe designard una =--
Comision extraordinaria para que dictamine si es o no de aprobarse.
38.~ El Presidente de la Comisidn de hacienda estd obligado & mos -
trar a cualquiera de los socios que esté al corriente en sus dere--
chos, los libros, documentacidn e informes relacionados con la Ha -
cienda de la agrupacidn.
39.- Los demds funcionarios de la Unidn tienen las obligaciones que
implica su denominacidn.
40,- Las obligaciones de los funcionarios se transfieren a sus sus-
titutos; cuando se trate de pedir informes por un periodo determina
do, el funcionario sustituto no podri alegar ausencia del puesto.
41,- Solo por acuerdo de ia Asamblea General se hardn designaciones
especiales de funcionarios sustitutos, de otra suerte, Eegiré auto-
méticamente la sustitucidn por riguroso orden de eleccidn.
42.~ Las renuncias de funcionarios serén resueltas por la Asamblea-
General.
; CAPITULO CUARTO.

43.- Se incurrird en sancidén por los motivos siguientes:
a) por violaciones a la ética profesional y universitariaj
b) por culpable incapacidad o negligencia en el cumplimiento de los
deberes magisteriales; :
c) por no solidarizarse con los votos de la mayoria, acordados en
Aszmblea General;
d) por oponer obsticulos a la buena marcha de la Unidn, de la Facul
tad o de la Universidad,
44.- De acuerdo con la gravedad de la falta, se impondrid alguna de
estas sanciones:
a) extrafiamiento por escrito; 2
b) suspensidén temporal de los derechos que proporciona la Unidnj
c) separacidn definitiva de la Unidn.
45.- Pueden solicitar la aplicacidn de sanciones:
a) la Mesa Directiva y las Comisiones;
b) los socios, siempre que formen un grupo no menor de cinco solici-
tantes;
c) las autoridades universitarias,
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46.-Recibida la solicitud de aplicacidén de sanciones, se dard cuen-
ta de ella a la Asamblea General, la que nambrard una Comisidén ----
especial de Investlgaclon y Dictamen que rendiré cuentas en un pla-
zo no menor de quince d{as, ni mayor de treinta. En el momento en =-
que se des1gne la Comisidn, el interesado puede objetarla y la Asam
blea resolverd lo conducente.
47.= El1 dictamen de la Comlslon se debatird pre01samente en Agam---
blea General, con el trémite pre-establecido, y sdlo se aprobard --
por el voto de las dos terceras partes de socios asistentes.
48+~ La Mesa Directiva notificaréd al 1ntereSado el procedimiento en
su contra y la fecha en gue se reunirén las Asambleas Generales que
traten el asuntos.
49.~ Nunca se tramitard mis de una vez la solicitud de sanciones --
por el mismo cargo, a no ser que se trate de re1nc1denc1a, Yy preci-
samente de hechos posteriores a la acusacidén ya e1u01dada.
50,~ La suspensidén de derechos aplicada como sancidn, no releva al-
socio de sus obligaciones para con la Unidn.

5l.- La Asambles General, transcurrido un afio, resolverd la solici-
tud de reincorporacién de socios que hayan sido separados.

CAPITULO QUINTO.

52+~ La Unién pondré especial empefio en que se traten por conducto-
suyo las decisiones de la Universidad y de la Escuela que afecten -
a sus socios y, en general, al profesorado de ésta.

53.- En la fornulac1on de la orden del dia para las Asambleas Gene-
rales se dars preferencia a los asuntos profe81onales planteados =--
por los socios, y estos asuntos obtendrin rédpida < efectiva resolu-
cién; 1a negllgenc1a de los fun01onar10s de la Unidn a este respec-
to, se considerard como obstruccidén a las funciones de 1la agrupa---
Z;on y ameritaré sancidn, de acuerdo con el inciso d) del articulo-
84,- La Asamblea General de la Unidn resolveréd, en todo caso, los -
asuntos no previstos en estos estatutos.
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México, D.F., a 23 de septiembre de 1937.
LA MESA DIRECTIVA PROVISIONAL,
EL PRESIDENTE:
Julio Jiménez Rueda.
EL SECRETARIO: VOCALES:s
Samuel Ramos.
Ma. de la Luz Grovas.

Bduardo Colin.
Luis R.Cuéllar.

Federico Gémez de Orozco.

Joaquin Gallo.

@)





